
Verschwiegenheitserklärung 

 

Annabell Grabe wird alle zur Verfügung gestellten Unterlagen, Informa�onen und persönlichen 

Daten, die im Rahmen des Au!rages bekannt werden, vertraulich behandeln und diese nur im 

Rahmen dieser Vertraulichkeitserklärung an Dri%e weitergeben oder verwenden. Die Vertraulichkeit 

besteht über das Ende des Vertragsverhältnisses hinaus.  

Annabell Grabe behandelt auch das Bestehen eines Au!rags als vertraulich, ohne Zus�mmung 

der*des Au!raggebendens wird keine Informa�on über die*den Au!raggebende*n, das Bestehen 

eines Vertragsverhältnisses oder die Mitwirkung an einem Au!rag weitergeben.  

Annabell Grabe wird die erhaltenen Informa�onen in keiner Form, direkt oder indirekt, ganz oder 

teilweise, wirtscha!lich oder schutzrechtlich auswerten oder dies Dri%en ermöglichen.  

Annabell Grabe ist berech�gt, die Unterlagen und Informa�onen an fachkundige Kolleg*innen 

weiterzugeben, soweit dies zur Erfüllung der vertraglichen Pflichten – z. B. im Falle von Krankheits- 

und Urlaubsvertretung, Arbeitsüberlastung oder zur Einhaltung eines Termins – erforderlich ist.  

Sämtliche Mitarbeiter*innen sind zur Verschwiegenheit verpflichtet, Mitarbeiter*innen sind keine 

Dri%en im Sinne dieser Erklärung; gleiches gilt für die Personen, die mit der Erledigung der 

Buchhaltung oder der Steuerangelegenheiten beau!ragt sind.  

Die Vertraulichkeit en0ällt, soweit eine Offenlegung der Informa�onen oder Unterlagen an Dri%e 

aufgrund gesetzlicher Bes�mmungen, gerichtlicher Entscheidungen oder behördlicher Anordnungen 

erforderlich oder vorgeschrieben ist.  

Annabell Grabe ist berech�gt, vertrauliche Informa�onen an Dri%e weiterzugeben, soweit dies zur 

Durchsetzung von Zahlungsansprüchen oder zur Abwehr von Schadenersatzansprüchen aus dem 

Vertragsverhältnis erforderlich ist.  

Die Vertraulichkeit en0ällt, wenn die*der Au!raggebende Informa�onen aus dem/über das 

Vertragsverhältnis veröffentlicht, und Annabell Grabe ein berech�gtes Interesse daran hat, dem Inhalt 

der Veröffentlichung entgegenzutreten.  

Annabell Grabe wird die Unterlagen in einem verschlossenen Raum verwahren; die Daten werden 

nach aktuellen Datenschutzstandards geschützt gespeichert. Soweit Dri%e durch Datenmanipula�on, 

Computer-Hacking, Einbruch oder eine andere unerlaubte oder stra4are Handlung die Daten oder 

Unterlagen sich verscha5, wird unverzüglich die*der Au!raggebende informiert, eine Ha!ung ist 

ausgeschlossen, soweit die Daten und Unterlagen sorgfäl�g gesichert bzw. verwahrt wurden. Soweit 

bezüglich der Au4ewahrung der Unterlagen und Datenträger und der Sicherung der Daten andere 

Vorsichtsmaßnahmen von der*dem Au!raggebenden erwünscht werden, ist dies gesondert zu 

vereinbaren.  

Annabell Grabe weist die*den Au!raggebende*n ausdrücklich darauf hin, dass bei unverschlüsselter 

Übertragung von Daten diese von Dri%en eingesehen werden können. Physische Unterlagen werden, 

soweit nichts anderes vereinbart wurde, mit einfacher Post oder Paketdienst verschickt. Annabell 

Grabe weist darauf hin, dass auf die Wahrung der Vertraulichkeit und auf einen Verlust von 

Unterlagen bei Post- und Paketversand kein Einfluss besteht. 


